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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее положение является документом, регламентирующим организацию учебной практики и производственной практики в учебно-производственных мастерских, лабораториях государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Лысковский агротехнический техникум» (далее - техникум), а также на предприятиях на основе прямых договоров.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273.

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по программам среднего профессионального образования, утвержденном приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464.

- Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 18.04.2013 г. № 291.

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО).

1.2. Учебная практика и производственная практика студентов техникума является составной частью образовательной программы среднего профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих.
1.3. Учебная и производственная практики имеют целью закрепление и углубление знаний, полученных студентами в процессе теоретического обучения, приобретение необходимых умений, навыков и опыта практической работы по осваиваемой профессии.
1.4. Производственная практика студентов техникума организуется в соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки студентов.

1.5. Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: последовательное формирование у студентов умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому; целостность подготовки квалифицированных рабочих, служащих к выполнению основных трудовых функций; связь практики с теоретическим обучением.
1.6. Содержание этапов практики определяется требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей образовательных программ среднего профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС СПО, программами практики и должно обеспечивать обоснованную  последовательность формирования у студентов системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

1.7. Практика имеет целью комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по осваиваемой профессии формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по профессии.

2. УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА
2.1. В период учебной практики студенты готовятся к осознанному и углубленному изучению дисциплин общепрофессионального и специального цикла, получают практические и профессиональные знания по профессии.

2.2. Учебная практика способствует формированию у студентов представления о культуре труда, культуре и этике межличностных отношений, бережном отношении к рабочему времени, соблюдении требований охраны труда, промышленной безопасности.

2.3. Учебная практика проводится в учебных кабинетах, учебно-производственных мастерских, лабораториях и иных подразделениях техникума либо на предприятиях, которые осуществляют деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, на основании двухсторонних договоров.

2.4. Учебная практика по получению первичных профессиональных навыков проводится мастерами производственного обучения и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла.
2.5.  В комплект документов мастера производственного обучения входят:
- положение  о практике студентов, осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
- программа учебной практики.

Программа учебной практики определяет умения и навыки по каждой теме практики.

2.6. Нагрузка мастеров производственного обучения в период проведения учебной практики определяется исходя из количества учебных часов, предусмотренных учебным планом, и составляет не менее 1080 часов в год на одного мастера. В соответствии с разработанной и утвержденной программой практики мастер производственного обучения в пределах 36-часовой рабочей недели проводит практические занятия по производственному обучению, осуществляет организационное обеспечение образовательного процесса, а также выполняет другую работу, предусмотренную должностной инструкцией мастера производственного обучения.

2.7. При проведении учебной практики группа может делиться на подгруппы численностью не менее 8 человек, а с учетом специфики профиля подготовки специалистов - и на более малочисленные группы без увеличения фонда оплаты труда. По окончании учебной практики студентам выставляется оценка. Студенты, не выполнившие программу учебной практики, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.
2.8. По окончанию учебной практики мастер производственного обучения на каждого студента заполняет аттестационный лист и ведомость дифференцированного зачета. Оценка практики приравнивается к оценкам теоретического обучения и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.

3. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Производственная практика студентов является завершающим этапом обучения и проводится для овладения профессиональным опытом, проверки профессиональной готовности будущего квалифицированного рабочего, служащего к самостоятельной трудовой деятельности.

3.1. Содержание производственной практики направлено на овладение студентами профессиональной деятельности по профессии, закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при изучении дисциплин общепрофессионального и профессионального циклов.

3.2. Производственная практика проводится в организациях (на предприятиях) различных организационно-правовых форм, или на базе техникума.

3.3. Для организации производственной практики администрацией техникума совместно с мастерами производственного обучения определяются места прохождения практики, устанавливается связь с руководителями практики от организации (предприятия). Мастера производственного обучения совместно с представителем предприятия распределяют студентов по местам практик в соответствии с требованиями программы практики, проводят индивидуальные и групповые консультации в техникуме и в организациях (на предприятиях) по безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктажи по охране труда, промышленной безопасности.

3.4. В комплект документов мастера производственного обучения, как руководителя производственной практики от образовательной организации входят:

- положение о практике студентов, осваивающих основные образовательные программы среднего профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
- договор с предприятием о проведении практики;

- программа производственной практики;

- график производственной практики.
3.5. Программа производственной практики определяет содержание, сроки, виды работ студентов. Программа производственной практики разрабатывается совместно с методической службой техникума (предметной (цикловой) комиссией), согласовывается с руководителем предприятия и утверждается заместителем директора по учебно-производственной работе техникума.

3.6. Графики производственной практики составляются на основе учебного плана и календарного графика по профессии.
3.7. Производственная практика является завершающим этапом обучения и проводится после освоения программы теоретического курса и сдачи студентами всех видов промежуточной аттестации, предусмотренных государственными требованиями к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.
3.8. Итогом производственной практики является оценка, которая выставляются мастером производственного обучения по результатам прохождения производственной практики на основании характеристики и аттестационного листа с места прохождения производственной практики.

3.9. Форма отчетности студентов: аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения профессиональных компетенций и отчет по производственной практике.
3.10. Оценка по результатам производственной практики приравнивается к оценкам теоретического обучения и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.
3.11. Студенты, не выполнившие без уважительной причины, требований программы производственной практики или получившие отрицательную оценку отчисляются из техникума как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины студенты направляются на производственную практику вторично.

